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Vec

visko zri
Skolskv rok 2010/2011

V zmysle vyhlasky MS SR &. 9/2006 Z. z. o $truktiire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej
&innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a 3kolskych zariadeni ste ndm predloZili v zakonom
stanovenom termine spravu o vychovno-vzdelévacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach Vasej
$koly za Skolsky rok 2010/2011.

Sprava ma vietky formalne naleZitosti v zmysle skér citovanej vyhlasky. Je strutna,
zrozumitel'na. Treba eSte doplnit’

Str. 17: potet hospitacii vedenia Skoly, str.21: vysledky hospitacii s odkazom na konkrétne
prijaté opatrenia, kde a ako vyuZit' zistené pozitiva a tak isto pri negativach — ako ich eliminovat’

ast’ spravy o &innosti §kolského internatu je bez pripomienok.

Suhlasime s tym, aby ste predloZent spravu po odstraneni uvedenych skuto&nosti zverejnili vo
Vasej §kole na obvyklom mieste, ako aj na intemetovej stranke $koly najneskor do 31. decembra 2011.

Toto stanovisko je neoddelitelnou sucastou vyhodnocovacej spravy, ktord ste nam predlozili.

S pozdravom
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Spréava

o0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej éinnosti
Strednej odbornej 6koly, Tovarnicka 1632, Topo¥%eany
za 0kolsky rok 2010/2011.

Predklada:

Ing. Robert Eaniga, PhD.
riadite¥ 6koly

Prerokované v pedagogickej rade ¢koly
doa 6.7.2011

Vyjadrenie rady ékoly:
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podmienkach vychovno-vzdelavacej éinnosti
SO& Tovarnicka 1632, Topo¥éany za 6kolsky
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Ing. Ingrid Fuzikova
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Vypracovali:

Ing. RGbert Eaniga, PhD.
Mgr. Monika Benckova
Ing. Ladislav Bilik

Mgr. Méria Daoova
Mgr. Dagmar Lojkovéa
PhDr. Jana Horilova

p. Marta Lukéeova



Sprava

o0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej éinnosti

Strednej odbornej 6koly Tovarnicka 1632, Topo¥eany
za 6kolsky rok 2010/2011.

IO
a) zakladné identifikaéné udaje o dkole: (8 2 ods. 1 pism.a)
1. nazov dkoly: Stredna odborna ¢kola, Tovarnicka 1632, Topo¥gany
2. adresa okoly: Tovarnicka 1632, 955 29 Topo¥any
3. telefonne éisla okoly: 038/5372811 - Ustredoa
038/5372824 riadite¥ okoly
038/5372826 zéstupca riadite¥a
038/5372812 ekonom okoly
038/5372821 tkolsky internat
038/5372818 jedaleo tkoly
faxové éisla 6koly: 038/5322560
4. internetovd a  elektronicka  adresa  6koly: www.sostov1632-to.sk
zsspto@stonline.sk,
5. ZriaTovate¥iom gkoly je Nitriansky samospravny kraj
6. mena veddcich zamestnancov ¢koly s ureenim ich funkcie
riadite¥ Ing. Robert Eaniga, PhD.
zastupca riadite¥ia Mgr. Monika Benckova
veduci strediska odbornej praxe Ing. Ladislav Bilik
vedica TEE p. Marta Lukéagova
vedlca vychovavate¥ika al PhDr. Jana Horilova
veduca okolskej jedalne p. Alena Petrikova
vychovna poradkyoa Mgr. Méria Dadova
predseda rady okoly Ing. Ingrid Fazikova



7. Udaje o rade dkoly a inych poradnych organoch
7.1) Udaje o rade okoly:

Rada okoly pri Strednej odbornej tkole
Tovarnicka 1632, 955 29 Topo¥eany

Rada okoly pri SOA& Tovarnicka 1632, Topo¥%éany bola ustanovena v zmysle § 24 zakona
e. 596/2003 Z. z. o otatnej sprave v Okolstve a okolskej samosprave aozmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskordich predpisov po vo¥bach v oktdbri 2007. Funkené obdobie
zaéalo doom 16. oktdbra 2007 na obdobie 4 rokov.

Elenovia rady okoly:

P.6. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Ing.. Ingrid Fuzikova predseda pedagogickych zamestnancov
2. | Mgr. Helena Michaloviéova glen pedagogickych zamestnancov
3. |p. Zuzana Junasova tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4. |Ing. Jozef Kotleba élen zriawovate¥ia i NSK
5. | PaedDr. Miroslav Goga élen zriarovate¥a i NSK
6. |Ing. Jozef Vaneo elen zriaTovate¥a il NSK
7. |p. atefan Grach elen zriavovate¥a i NSK
8. |p. Beata Markova podpredseda rodiéov
9. |Iveta Vaculikova élen rodieov
10. | Méria Adamkoviéova élen rodieov
11. | Tatiana Poloniova elen (iakov

Struéna informécia o einnosti rady okoly v 6kolskom roku 2010/2011

akolskd rada sa pravidelne stretavala na zasadnutiach pod¥%a vopred stanoveného
harmonogramu. Na jednotlivych zasadnutiach boli prerokované aktualne otazky tykajlce sa
einnosti  dkoly  a vychovno-vzdelavacieho procesu. Pod¥%a relevantnosti jednotlivych
prerokuvanych tém bol na zasadnutia pozyvany riadite¥ ¢koly, pripadne vedlca ekonomickeho
useku dkoly.
Predsedniéka Rady okoly sa 4. maja 2011 zGgéastnila vo¥by Ustrednej tkolskej rady Nitrianskeho
samospravneho kraja.
Terminy uskutoenenych zasadnuti v 6kolskom roku 2010/2011:
28.9.2010
11.11.2010
2.2.2011
21.6.2011



7.2) Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruieniach fi poradnych organoch
riadite¥a okoly:

1. Preh¥%ad poradnych organov riadite¥a okoly

- predmetovad komisia voeobecno-vzdelavacie premety 1 ( SJL, cudzie jazyky, OBN,
ETV, NBK, SVS) fi veduca Mgr. éelmira Vollarova

- predmetovd komisia vieobecno-vzdelavacie predmety 2 ( MAT, FYZ, INF, BIO,
CHE, BIE, MPS, AIN, TEV) fi veduca Mgr. Dagmar Lojkova

- predmetova komisia odbornych predmetov | (zameranie Givoeiona a rastlinna vyroba,
ekonomika a PSK) fi veddca Ing. Ingrid Fuzikovéa

- predmetova komisia odbornych predmetov 2 (zameranie mechanizéacia, MOV, DOV)
fi veddci Ing. Jozef Siled

2. Struéna charakteristika systému prace poradnych organov riadite¥%a okoly

1. Predmetové komisie pracovali na zaklade planov prace PK, ktoré boli v sulade s planom
prace okoly. Kalda predmetova komisia uskutoénila 4 zasadnutia v priebehu ékolského
roka. Vo svojej eéinnosti sa zameriavala na plnenie a zabezpeéenie Uloh vychovno-
vzdelavacieho procesu, skvalitnenie vyueovacieho procesu, zabezpeéenie maturitnych a
zavereenych skuook. Predmetové komisie organizovali vzajomné hospitacie. Jednotlivé
PK venovali pozornosu priprave diakov na suuale a olympiady. V prvych roenikoch sa
uskutoenili vstupné previerky zo SJL, CUJ a MAT s tymito vysledkami:

SJL fi priemer 4,0
ANIJ f priemer 3,5
NEJ i priemer 4,2
MAT fi priemer 4,5

Predmetové komisie o svojej einnosti informovali na pedagogickych radach
dvakrat do roka. Riadite¥: okoly a zastupkyoa riadite¥a ¢koly sa pravidelne ztéastoovali
na zasadnutiach PK a priebelne kontrolovali éinnosu PK.

Koordinatori:

koordinator vychovy k mandelstvu a rodiéovstvu Mgr. Dagmar Lojkova
koordinator prevencie kriminality, drogovych

zavislosti a inych patologickych javov Mgr. Dagmar Lojkovéa
koordinator environmentalnej vychovy Ing. Erika Bilikova
koordinator projektu akola podporujlca zdravie Mgr. Janka Krajeikova
koordinator pre informatizéciu 6koly p. Miroslav Madari
koordinator vlasteneckej vychovy Mgr. Méria Streicherova
koordinator SOE Ing. lveta Eanigova
6tudentska rada Mgr. Lucia Eimborova
okolsky easopis Mgr. Méria Streicherova
kronika Mgr. Méria Streicherova
rodieovske zdrudenie Bc. Jan Remeo

manadlér projektov Ing. Milan Urbanec



b) Udaje o Giakoch ¢koly za 6kolsky rok 2010/2011

atudijné odbory a zamerania

Eislo odboru Nazov Poéet diakov
k 30.6.2011
4210 6 04 agropodnikanie - farmarstvo 13
4210 6 08 agropodnikanie fi po%nohospodarsky manalment 88
4210 6 09 bioenergetika 9
3916 6 00 {ivotné prostredie 23
programator obrabacich a zvéracich strojov a zariadeni 8
Spolu: 141
3-roéné uéebné odbory a zamerania
Eislo odboru | Nazov odboru Poget (iakov
2466 2 14 mechanik opravar fistroje a zariadenia v po¥nohosp. 52
Spolu: 52

2-roeéné uéebné odbory a zamerania

Eislo odboru Nazov odboru Poeéet liakov
4572 000 po¥nohospodarska vyroba 17
Spolu: 17

c) Udaje o poete prijatych Giakov do prvého roénika strednej 6koly; Gdaje o
poétoch a uspednosti uchadzaéov na prijatie

Stav k 30.06.2011
& e, , , | ZruSenie v
SO/U0 Prihlaseni | Zapisani .. Pocet k 30.6.2011
zapisu
Agropodnikanie 20 14 2 12
Programator zvaracich
a obrébacich strojov a 18 12 0 12
zariadeni
- -
PoAnohpspodarska 12 12 0 1
vyroba
Mechanik opravar 28 19 0 19
Spolu 78 57 2 55

éiaci boli prijati bez prijimacich skGook, prieom spaoali kritéria prijimacieno konania
prerokované a schvalené na pedagogickej rade v rade dkoly.




Po realizovanych prestupoch z inych 6kdl bol realny stav Giakov v 1. roénikoch k 15.9.2011
nasledovny:

404 4210600 agropodnikanie: 0,5 triedy - 14 Giakov
a04 2426400 programétor obréabacich a zvaracich strojov a zariadeni 0,5 triedy fi 14 (iakov
UO3 2466214 mechanik opravar 1 trieda - 19 Giakov
UO2 4572000 po¥nohospodarska vyroba: 1 trieda - 12 Qiakov

d) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Giakov pod¥%a poskytovaného
stupoa vzdelania

Preh¥ad o prospechu

V okolskom roku 2010/2011 na Strednej odbornej ¢kole Tovarnicka 1632, Topo¥eany
otudovalo 228 Qiakov. Na konci 0kolského roka Strednd odborna ¢kola Tovarnicka 1632,
Topo¥eany dosiahla celkovy 6tudijny priemer: 2,46

Prospeli s vyznamenanim: 18 diakov = 8,96 %
Prospeli ve¥imi dobre: 32 Giakov = 15,09 %

Prospeli: 148 Giakov = 70,2 %
Neprospeli: 11 Giakov = 5,18 %
Neklasifikovani: 1diak =0,4%

Priemerny prospech:
I.roénik A 2,35
II. roenik A 2,315
III. roénik A 2,58
IV.roenik i 2,47

Na SO4& je celkovy 6tudijny priemer oproti 6kolskému roku 2009/2010 mierne zhordeny.
Najhoroie vysledky boli dosiahnuté v trelom a vo 6tvrtom roeniku. atudijné vysledky boli
najviac ovplyvnené zvydenou absenciou spésobenou chorobnosuou najma v druhom polroku
okolského roku. Na dosahované 6tudijné vysledky nepriaznivo vplyval aj prechod zo zakladnej na
strednu okolu a nedostatoénad perspektiva uplatnenia po skoneeni strednej okoly. Nezaujem
dosahovau lepéie 6tudijné vysledky vyplyva u Giakov aj z nepriaznivej spoloéenskej situacie, ker
Qiaci nevidia perspektivu lepdieho uplatnenia, ak budld dosahovau lepdie otudijné vysledky.
V poslednych rokoch sa k zhoréenému prospechu pridava aj fakt, (e v désledku znilienej
populécie a nedostatku (iakov sU prijimani na stredodkolske 6étadium aj Qiaci so slabdimi
otudijnymi vysledkami. atudijné vysledky diakov na praktickom vyuéovani su ovplyvnené
postojom Qiakov k préci, najma v dvojroénych uéebnych odboroch.



Preh¥%ad o dochadzke (iakov

V Strednej odbornej ¢kole poéet vymeokanych hodin na diaka je nidéi ako bol v
predchéadzajacom ¢kolskom roku. V druhom polroku klesol poéet vymedkanych ospravedlnenych
hodin aj neospravedinenych hodin na jedného Giaka. Absencia bola spdsobend chorobnosuou,
chripkovymi ochoreniami, ale aj z&bkolactvom a svojvo¥inymi odchodmi z vyuéovania,
zavadzanim rodiéov i vyuéujucich. Ve¥mi vysokd bola absencia v dvojroénom ueebnom odbore
po¥nohospodarska vyroba, kde bola vysokd aj neospravedinend absencia, €o podstatne
ovplyvouje celkovi dochadzku Giakov dkoly.

Celkom na SOa diaci v 0k. roku 2010/2011 vymetkali celkom 29 306 hodin, éo
predstavovalo 83,7 hodin na Giaka.

V 6k. roku 2008/2009 diaci SOa vymetkali celkom 40 460 hodin, eo predstavuje na
diaka 170,7 hodin.

Spravanie

Poeas okolského roka boli riedené viaceré drobné priestupky voéi vnutornému poriadku
okoly ako napriklad svojvo¥né odchody z vyuéovania, zadkolactvo, vulgarne vyjadrovanie,
fajeenie v objektoch ¢koly, arogantné a vulgarne vyjadrovanie v kolektive spoluliakov, na
vyuéovacich hodinach a odbornom vycviku. Priestupky voeéi vnutornému poriadku 6koly sa
riedili v spolupréci s triednymi ueite%mi, rodiemi, vychovnou poradkyoou a vedenim ¢koly. Za
priestupky boli udelené Giakom vychovné opatrenia. Pri hodnoteni spravania musime, dial,
kongtatovau, (e klesa mravna uroveo Giakov, €o je spdsobené rodinnym zazemim, socialnym
a spoloéenskym prostredim, v ktorom deti Giju0 a z ktorého prichadzaju, a tiel celkovou
hodnotovou orientaciou spoloenosti.

Vychovné opatrenia

V okolskom  roku 2010/2011 bola na Strednej odbornej Okole udelend

zniliend znamka zo spravania

- na 2. stupeo i 110iakov

- na 3. stupeo i 9 Oiakov

- na4. stupeo fi 2 Giaci

- vylGéenie zo 6tadia i 1 Giak
Riadite¥% okoly udelil pochvalu 45 Giakom za vzornu reprezentaciu okoly, vyborné Gtudijné
vysledky a aktivnu mimodkolska éinnosu. Rodiéovské zdrudenie vyélenilo prostriedky na vecné
odmeny pre 15 (liakov a finanend odmenu pre najlepdich dtudentov jednotlivych roenikov.
Tituly najlepéieho 6tudenta roenika boli udelené:

- Tatina Poloniova, IV. B
- lveta Masarykova IV.B



Vysledky maturitnych sktéok 2010/2011

Maturitné skiéky na SOA& sa konali v riadnom skuéobnom obdobi v tychto terminoch:
e ecxternd easu apisomna forma internej éasti maturitnej skiéky od 15. marca do
16. marca 2011

e praktickd easu odbornej zlolky a Ustna forma internej easti maturitnej skuéky od
23. méja do 27. maja 2011
Maturitnej skiéky sa zaeastnili 2 triedy:

4210 6 04 agropodnikanie fi farmarstvo IV. B
4210 6 08 agropodnikanie fi po¥nohospodarsky manaliment i IV. A
3916 6 00 Givotné prostredie A IV. B
akola pokryla skutobné komisie svojimi kvalifikovanymi uéite¥mi.

Na maturitnd skuoku sa prihlésilo 54 (iakov. Na konci 6kolskeho roka neprospeli 3 Giaci.
Externu easu maturitnej skaéky konalo 54 diakov z toho:
v' Slovensky jazyk a literatura - 54 (iakov i percento Uspednosti 61,29%;

v Anglicky jazyk Uroveo B1 fi 28 Qiiakov - percento Gspednosti 73,00%;
v Nemecky jazyk Groveo B1 fi 19 (iakov - percento Uspednosti 55,95%;

Pisomnu formu internej easti maturitnej skudky konalo 54 Giakov z toho:
v" Slovensky jazyk a literatira fi 54 Giakov i percento Uspednosti 63,08%

Rozsah prac bol dodriany, obsahovo akompoziene sa (Giaci pridriiavali zvolenej témy
a slohového Gtvaru. Préace boli opravované pod¥a pokynov aPU.

v Anglicky jazyk Groveo B1 fi 35 Giakov - percento Uspeénosti 59,00%
Maturitnd téma zodpovedala Urovni B1, naroenosu bola pre 6tudentov primerana
vzdelaniu a veku. Zadania zodpovedali obsahu. &tudenti vyudili pisomné zruénosti
nadobudnuté poéas dtudia.
Anglicky jazyk Groveo B2 - 1 (iak fi percento Uspednosti 100%
€iak ve¥mi dobre zvladol obsahovu a lexikalnu stranku témy.
Nemecky jazyk uroveo B1 fi 14 Giakov - percento uspednosti 77,14%
éiaci dobre zvladli obsahovl a lexikdlnu strdnku témy, nedostatky sa prejavili
v morfoldgii a syntaxi.

Praktick( éasu odbornej zlolky konalo 50 Giakov. Praktickd éasu sa realizovala v dvoch
formach:
1. prakticka realizacia a predvedenie komplexnej Glohy fi 12 Giakov

4210 6 04 agropodnikanie fi farmarstvo fi 12 Giakov
€iaci si losovali z 15 maturitnych tém, ktoré obsahovali praktické Glohy z predmetov rastlinna
vyroba, (ivoeiona vyroba, ekonomika a mechanizécia. Maturitna skioka prebiehala v priestoroch



tkoly a Giéelovom pracovisku okoly pod¥a vylosovanej témy. Uroved praktickych vedomosti
a zruéenosti bola dobra.
Priemer znamok: 1,25

2. obhajoba vlastného projektu fi 38 Giakov
4210 6 08 agropodnikanie - po¥nohospodarsky manadment fi 26 liakov
Poéet maturitnych tém, z ktorych si Giaci mohli vybrau bolo 15. Formou prezentacie diaci
obhajovali svoje prace, prieom poudivali potrebnd IKT, Uroveo prac bola dobra.
Priemer znamok: 1,3

3916 6 00 divotné prostredie i 12 Gdiakov

Skudka pozostavala z obhajenia prace z oblasti (ivotneho prostredia. Praca bola vo forme
pisomnej aj elektronickej. Pri obhajobe mali Giaci pripravend potrebnt techniku ako
dataprojektor a po@itag, ktoré vhodne vyudivali. Uroveo prac bola ve¥mi dobra.

Priemer znamok: 1,75

Ustnu formu internej éasti maturitnej skuoky konalo 50 Giakov. K maturitnym sk(gkam
neboli pripusteni 3 Giaci, ktori neukonéili 6tvrty roénik.

Vysledky Ustnej easti maturitnej skadky boli nasledovné:

SJL - celkovy priemer: 1,95 /50 (iakov/

ANJ i B1 celkovy priemer: 3,03 /36 (iakov/

ANJ - B2 celkovy priemer: 1,0 /1 Giak/

NEJ - celkovy priemer: 2,14 / 14 Qiakov/

TEOZ

- 4210 6 04 agropodnikanie fi farmarstvo fi priemer: 1,5 /12 Giakov /

- 3916 6 00 Givotne prostredie fi priemer: 2,08 / 12 (iakov/

- 4210 6 08 agropodnikanie- po%nohospodarsky manaiiment - priemer: 1,84 / 26 (iakov /

<

ASRNENIEN

Celkovy priemer maturitnej sktioky za 6kolsky rok 2010/2011 je 1,97

Zavereéné Udaje
Na MS sa prihlasilo 55 Giakov a 50 (iakov pristupilo k Ustnej forme a praktickej forme
internej eéasti maturitnej skubky v maji 2011. V mimoriadnom skudobnom obdobi vykonal
maturitnd skudku 1 (Qiaci, ktory absolvovali praktick( aj Ustnu éasu maturitnej skutky doa
14.09.2011 po absolvovani opravnych skuéok za druhy polrok tkolského roka 2010/2011.
Porovnanie vysledkov MS s predché&dzajucim okolskym rokom:

2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
Celkovy 2,63 2,18 2,38 1,97
priemer
Neprospeli 3 Giaci = 6,8% 3 Giaci = 4,23% 3 Giaci 0 Oiakov

10



Vysledky zavereenych skudok

V okolskom roku 2010/2011 splnilo podmienky k vykonaniu zévereénych skutok 14
liakov v trojroénom ueebnom odbore a 8 iakov v dvojroénom odbore.

V trojroénom  uéebnom  odbore  mechanik opravar @i stroje  a zariadenia
v po¥inohospodarstve sa zGéastnilo zavereénych skudok 14 Qiakov, ktori ich Uspedne absolvovali,
ztoho 2 (Qiaci s vyznamenanim, 2 Qiaci prospeli ve¥mi dobre a 10 Giakov prospelo. Celkovy
priemerny prospech bol 2,66.

V dvojroénom uéebnom odbore po¥%nohospodérska vyroba sa zleastnilo
zavereénych skuook 8 Giakov, tiel ich vietci Uspedne absolvovali, ztoho 1 (iak prospel
s vyznamenanim, 2 Qiaci prospeli ve¥mi dobre a 5 Giakov prospelo. Celkovy priemerny prospech
bol 2,54. V tomto odbore preukazali Oiaci dobré zruénosti z praktickej a v pisomnej éasti ZS a v
Ustnej éasti ZS boli vysledky slabdie .
Celkovo moino konétatovau, (e diaci su dobre pripraveni do po¥%nohospodarskej praxe.

e) zoznam Gtudijnych odborov a uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych ¢kola
zabezpeeuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatoovanych uéebnych planov

atudijné odbory a zamerania

Eislo odboru Nazov
4210 6 08 agropodnikanie fi po¥nohospodarsky manaiment
3916 6 00 Qivotné prostredie
4246 6 bioenergetika
2426 4 programator obrdbacich a zvaracich strojov a zariadeni

3-roené ueebné odbory a zamerania

Eislo odboru Néazov odboru
24662 14 mechanik opravar - stroje a zariadenia v po%nohospodarstve

2-roéné uéebné odbory a zamerania

Eislo odboru Nazov odboru
4572 000 po¥nohospodarska vyroba

f) Zoznam uplatdovanych uéebnych planov v 6kolskom roku 2010/2011 (pod¥a 82 ods. 1
pism. f)

A. Uéebné plany

Eisla uéebnych planov a uéebnych osnov v kolskom roku 2010 / 2011
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A. Uéebné plany

V tkolskom roku 2010/2011 sa v SO& Tovarnicka 1632 Topo¥eany vyuéovalo v 4 ¢tudijnych
a ueebnych odboroch pod¥a nasledovnych uéebnych planov:

1. atudijny odbor agropodnikanie:

4. roénik: CD 2004 i 13702/27968 fi 1:093 s platnosuou od 1.9.2005
2.-3. roénik: akVP manaliment s platnosuou od 1.9.2008
1. roénik: akVP manalment s platnosuou od 1.9.2010

2. atudijny odbor Gdivotné prostredie
4. roenik: 3449/1997 i 152 s platnosuou od 1.9.1997
3. roénik: akVP (ivotne prostredie s platnosuou od 1.9.2008

3.atudijny odbor bioenergetika
1. roenik: akVP bioenergetika s platnosuou od 1.9.2010

4.4tudijny odbor programator obr. a zvar.
strojov_a zariadeni
1. roénik: akVP programator s platnostiou od 1.9.2010

5. Uéebny odbor mechanik opravar po¥%nohospod. techniky (3-roény)
1. - 3. roenik: akVP mechanik opravar s platnosuou od 1.9.2008

6. Uéebny odbor po¥%nohospodarska vyroba (2-roény, UP)
1. -2. roenik: akVP po¥%nohospodéarska vyroba s platnosuou od 1.9.2010

B. Uéebné osnovy

1. Eisla uéebnych osnov odbornych predmetov st zhodné s éislami 6tudijného alebo
uéebného odboru a su uvedené v tematickych vychovno-vzdelavacich planoch kaldého
vyueujlceho.

2. Vbeobecnovzdeldvacie predmety sa vyueovali pod¥a ueebnych osnov  platnych
k 1.9.2006 a su uvedené v tematickych planoch kaldého vyueujuceho.

3. Vprvom, druhom av treuom roeniku sa vyueovalo pod¥a &kolskych vzdeldvacich
programov pre jednotlivé 6tudijné odbory a odborné zamerania.
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Prehlad volitel’nych predmetov v Skolskom roku 2010/2011

1. ftudiinﬁ odbor agropodnikanie a Zivotné prostredie

a) vseobecno-vzdelavacie predmety

ucebny plan: 1V. rocnik - 2 hodiny

predmety:
| 1V.rocnik: semindr z cudzieho jazyka IV.A, B Bp 2 hodiny

b) odborné predmety:

agropodnikanie
ucebny plan: IV. rocnik - 2 hodiny

Zivotné prostredie
ucebny plan: 1V. rocnik — 2 hodiny

predmety:

IV.A zaklady zahradnictva 2 hodiny
IV.Be ovocindrstvo 2 hodiny
IV.Bzp zaklady ochrany zdravia 2 hodiny

Pozn.: ueebné odbory mechanik opravar a po¥inohospodarska vyroba nemali v
uéebnom pléane volite¥né predmety.

Pozn.: V tkolskom roku 2010/2011 sa nevyueovali (iadne nepovinné predmety.

f) Udaje o poete zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov okoly

Poeet zamestnancov v 6kolskom roku 2010/2011 k 30. 6. 2011:
Teoretické vyuéovanie: riadite¥ okoly i 1
zastupca riadite¥ia 6koly fi 1
uéitelia - 19 z toho:
- vieobecno-vzdelavacie predmety i 9
- odborné predmety fi 10

Praktické vyuéovanie fi vedici SOP fi 1
majstri OV 1 6

akolsky internat f vedudca f 1
vychovavatelia fi 1

Usek technicko - ekonomickych &innosti fi 13
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veddca TEE fi 1
administrativa fi 3
technicky Usek fi 9
akolské jedaleod - 5 zamestnancov
Z toho: vedlcani 1
kucharky f 4
Celkovy poéet zamestnancov: 48

Z toho:

Voetci pedagogicki pracovnici spidali kvalifikaéné predpoklady ku dou koncoroenej
klasifikacie. Kvalifikovanosu a odbornosu bola 100%.

h) tdaje o Taldom vzdelavani pedagogickych zamestnancov ¢koly

V priebehu  6kolského

roka sa vyueujuci

zGeastoovali  priebeline vzdelavania

organizovaného Metodickym centrom v Bratislave a v rdmci projektov modernizacia vzdelavania
a Model participacie sukromného sektora na Taldom vzdeldvani. Traja veduci pedagogicki

zamestnanci pokraéovali vo funkénom 6tadiu.

i) Udaje o aktivitach a prezentéacii 6koly na verejnosti (82 ods. 1 pism. I)

Udaje o aktivitach organizovanych ékolou

Udaje o aktivitaich, do ktorych sa okola
zapojila

De0 otvorenych dveri

Modry gombik

Eervené stulky fi z prileditosti Svetového doa
boja proti AIDS

Zbierka pre Slobodu zvierat

Sauad v jesennom arandovani

De0 boja proti fajeeniu

Suual vo vianoénom arandovani

Deo0 narcisov

Suual vo ve¥ikonoénom aranl{iovani

SOE

Stuadna vystava zahradkarskych produktov
Uiakov a vystavka chovate¥iov

Mlady tvorca 2011

Vymenna  prax Jiakov  so Qiakmi

\\\\\\

Plagéat roka

Savad Mlady ekofarmar

Kultarne a dportové dtudentské hry
O pohar priméatora mesta

J) daje o projektoch, do ktorych je 6kola zapojena

akola je zapojena do projektov INFOVEK, okoliace stredisko PIR&, MSITA, &kola
podporujlca zdravie. /viT priloha/. Vypracovane a podané boli projekty:
1. Elektronizéacia a revitalizacia zariadeni ¢kolského stravovania - Uspetny
Revitalizacia a elektronizécia okolskych knidnic - netspedny
Premena tradiénej 6koly na modernu i Gspeény

Model participécie sikromného sektora na Taldom vzdelavani - Uspedny
Rekonétrukcia a modernizécia okoly fi nedspedny

2
3.
4. Modernizacia vzdelavania - Uspedny
5
6
7

Enviroprojekt - netspedny
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k) adaje o vysledkoch indpekenej éinnosti vykonanej atatnou tkolskou inépekciou v §kole
Komplexna infpekcia po roku 2000 nebola na 6kole vykonana.
I) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach koly

Priestorové a materidlne podmienky zodpovedaju poliadavkam uéebnych planov a
uéebnych osnov. Su zriadené dpecidlne uéebne pre vyueovanie informatiky (2), chemické
laboratérium, ueeboa fyziky, dpecialna uéeboa biologie, livoéitnej vyroby, motorovych vozidiel,
cudzich jazykov (2), strojopisu(l), dielne: stolarska, zamoenicka, kovéaéska, motorovych vozidiel,
po¥nohospodarskej techniky, praxe, zvarania, trenalér dojenia. Pre vyueovanie sludi aj ¢kolska
zahrada, ovocny sad a sklenik.

Budova okoly bola dana do udivania v roku 1966 a niektoré priestory boli v havarijnom
stave pre zatekanie striech, potrubie Ustredného kurenia a potrubie v socialnych zariadeniach.
NaTalej zostadvaju v havarijnom stave strechy na paviléne A3, C2 a tkolskej jedalne, ktoré pri
vaedich dalroch premokaju. Nevyhovujlci je stav socialnych zariadeni v budovach dkoly,
v telocviéni, v spoloénych priestoroch a v kolskom internéte.

Priestory na vyueovanie su ve¥ké. Pévodne bol areél ékoly ureeny pre 20 fi 24 tried. V
okolskom roku 2010/2011 bolo iba 11 tried a z dévodu racionalizaenych opatreni bol pavilon A4
odstaveny a vyuéovanie sa sustredilo do pavilonu A3.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej éinnosti ékoly

V okolskom roku 2010/2011 ¢kola dostala finanéné prostriedky od zriawovate¥a vo vyodke
zodpovedajlcej poétu iakov

e 440998,07A - finanéné prostriedky boli poudité na mzdy, odvody a bednu
prevadzku okoly.
e 50985A - finanené prostriedky pre okolsky internat
Okrem tychto prijmov okola ziskala raldie prostriedky :
e 5756,80A za vzdelavacie poukazy
e 20 288,04A z prenajmu budov
e 7262,50A prispevok rodiéov (zdkonnych zastupcov ) (iakov

v okolskom internéate

Voetky finanené prostriedky boli poudité v stlade s platnymi predpismi najmé na:
e mzdové prostriedky pedagogickych a nepedagogickych zamestnancom ¢koly
odvody do poistovni, prispevok zamestnavate¥a na stravovanie
Uhradu energii (plyn, voda, el. energia),
belnu udribu strojov, zariadeni a objektov 6koly
doplnenie drobného materiadlového vybavenia okoly

n) cie¥, ktory si 6kola ureila v koncepénom zamere rozvoja okoly na prisluény okolsky rok a
vyhodnotenie jeho plnenia
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Hlavny cie¥ pre 6kolsky rok 2010/2011 si 6kola stanovila

- zlepdenie vychovno-vyueovacich vysledkov,

- venovau pozornosu dochadzke na teoretické, praktické vyueovanie a odborny vycvik

- venovau pozornosl vychovno-vyueovacim vysledkom, vyuditim efektivnych metod
docieliu zlepéenie vysledkov a zvytenie zaujmu o 6tudium

- zlepdiu prepojenosu dkoly so divotom

- zvybiu zapojenie Giakov do SOE, stuali a olympiad, venovau sa talentovanym diakom

- rozbiriu poeet zaujmovych kradkov a zapojiu do krudkovej éinnosti vaeoi poéet Giakov

- venovalu pozornosu priprave projektov a zapajau sa do projektov, rozvijau partnerské
vzlahy s drudiobnou ¢kolou v Eeskej republike

- zlepdiu hospitaént akontrolnd einnosu a doslednym plnenim Gloh predchadzau
problémom vo vychovno-vyuéovacom procese

- zlepdiu materialno-technické vybavenie ¢koly pre teoretické aj praktické vyueovanie,
dopéoat potrebnu didakticku techniku, ueebné pomocky, svojpomocne zhotovoval uéebné
pomocky

- vyudivau IKT vo vieobecno-vzdelavacich a odbornych predmetoch

- zlepdiu spoluprédcu avzajomnud komunikéciu pri riedeni problémov vo vychovno-
vyueovacom procese

- venovau pozornosu vybaveniu a vyudivaniu opecialnych uéebni a zlepéiu starostlivosu
o ne

- pozornosu venovau ziskavaniu Giakov zo zakladnych 6kol pre 6tudium na nadej okole
v 0kolskom roku 2011/2012

V okolskom roku 2010/2011 bolo vydanych 228 vzdelavacich poukazov a prijatych 208
vzdelavacich poukazov. Potrebny poeet 60 hodin neabsolvovalo 15 (iakov. Na 6kole pracovalo
24 kradkov, v 6kolskom internate Talbich 5 krudkov a do kradkovej einnosti bolo zapojenych
celkom 290 Uiakov, pretole niektori Giaci pracovali vo viacerych kradkoch. V poéte zapojenych
(iakov su aj ti Giaci, ktori boli ubytovani v 6kolskom internéte.

Zvybilo sa zapojenie Giakov do suuadi a olympiéd, ale nie vo véetkych suuadiach dosiahli Giaci
spechy. Najvyraznejoie boli tGspechy diakov v Stuadi Mlady ekofarmar / Giak Tomaé Turina
v celoslovenskom kole obsadil 1. miesto/, v Olympiéade anglického jazyka / Jakub Grac obsadil
v okresnom a krajskom kole 1. miesto a v celoslovenskom kole 2. miesto/ a v aranfiovani
kvetov. éiaci sa zUeéastnili dportovych stuadi vo volejbale, futbale, hadzanej, softenise, plavani.
Vietky tieto aktivity viedli kzvybovaniu zaujmu otudentov o otadium a zlepéeniu ich
profesionalnej orientécie.

Na prehibenie prepojenia okoly so (ivotom okola Uzko spolupracuje s Regionalnou
po¥inohospodarskou a potravinarskou komorou v Topo%eanoch a Slovenskym centrom
po¥nohospodarskeho vyskumu v Nitre. Boli podpisané dohody na vykonavanie praxe s5
po¥nohospodarskymi podnikmi a pradvnymi subjektami. Organizovali sme exkurzné vyueovanie
na Dni po¥a a Dni po¥nohospodarskej techniky, na Agrosalon Nitra a Gardenia Nitra. Vyber
Uiakov absolvoval zahranieni vymennd prax na partnerskej okole i SOU Kyjov, kde mohli
ziskau nové skusenosti s chovom koni, agroturistikou, v oblasti zahradnictva a farmarstva.

V priebehu ¢kolského roku sme pokraéovali v nasledovnych projektoch: Premena
tradienej okoly na modernt, Modernizacia vzdelavania. Pokraéovali sme v projektoch M SITa fi
PVU projekt vzdelavania ueite¥ov, 40 UP, FIT uéite¥a, Nauete sa viac.

......

praktickou ékolou Kyjov, Havliekova 1223/17 ( vymenné praxe Uiakov oboch 6kol).
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Kontrolna einnosu sa realizovala v stlade s planmi kontrolnej a hospitaénej einnosti.
Riadite¥ o¢koly absolvoval 10 hospitacii, zastupkyoa riadite¥ia 20 hospitacii. V ramci
predmetovych komisii sa konali vzajomné hospitacie. Konali sa 2 otvorené hodiny a 3 vystupové
hodiny oOtudentov Katedry pedagogiky SPU v Nitre. Na zaklade pisomnej dohody SO&
Tovarnicka 1632, Topo¥any je cviénou tkolou SPU Nitra.

Materialno-technické vybavenie 6koly postupne zlepdujeme z Uspednych projektov,
pretolie prostriedky IKT ziskané z projektu Infovek, Otvorend ¢kola su ud moralne opotrebované.
Z prostriedkov Rodieovského zdrulienia bola doplnend odborna literatira pre pedagogicku
knilnicu.

Voetci pedagogicki zamestnanci absolvovali kurzy informatiky v ramci projektu PIR& a postupne
vyulivaju IKT vo svojich predmetoch.

Spolupraca a vzajomna komunikéacia pri rieéeni vychovnych problémov sa zlepédila, ale eéte je
potrebné spolupracu zlepdovad.

V priebehu celého ¢kolského roku pedagogicky zbor venoval pozornosu ziskavaniu Qiakov pre
6tadium na nadej dkole.

0) oblasti, v ktorych okola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych si nedostatky a
treba Uroveo vychovy a vzdelavania zlepdiu vratane navrhov opatreni

Silnymi strankami okoly na skvalitnenie a rozvoj vychovného a vzdelavacieho procesu su:
e Dlhoroena tradicia tkoly
e Komplexnosu ¢koly
e Reakcia na poliadavky praxe, inovacia o6tudijnych programov zalolenych na
perspektivach vyvoja
Vysoka odbornosu pedagogickych zamestnancov a ich 1albie vzdelavanie sa
U véaediny odhodlanie a ochota spolupracovau
Vysoka Uroveod poudivania vypoétovej techniky vo vyuéovanti,
Projektova éinnosu ¢koly a medzinarodna spolupraca
Nadi absolventi Uspedne tuduju na V& a nie su evidovani na Uradoch préce
Uzka spolupraca so  Slovenskou po%nohospodarskou  univerzitou v Nitre,
po¥inohospodarskymi podnikmi a firmami

Slabé stranky okoly:
¢ Nedostatoena vybavenosu modernymi jazykovymi uéeboami
Ve¥ké feminizacia v uéiteliskom zbore
Zastaranosu niektorych pomdcok a odbornej literatdry
Nedostatok finanenych prostriedkov na prevadzku 6koly a modernizéaciu vyuéovania
Nedisciplinovanosu Giakov, vandalizmus, fajeenie
Obeéasné zla komunikéacia a nepochopenie sa medzi uéite¥:mi, diakmi a rodiemi
Rodieia prejavuju maly zaujem o 6tadium svojich deti
Malo zaditkové, ve¥mi pojmové vyuéovanie
Slabé praca (iackej rady i zvyéiu jej pravomoci a vainosu
Absencia spatnej vazby od absolventov ¢koly ( poéet 6tudujicich na V&, zamestnanych
a pod.)
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Prilelitosti 6koly signalizuju:

Uplatnenie absolventov ¢koly v po¥nohospodarskych podnikoch a firmach v Nitrianskom
kraji alebo na Slovensku,

FungujUce partnerstvo so Strednou 6kolou v Kyjove

Dobra a funkena spolupraca so zamestnavate¥mi a zriarovate¥om,

Zosuladenie odbornosti (iakov s podiadavkami trhu préce

Koordinacia vychovy avzdeldvania so véetkymi odbornymi indtiticiami - Projekty
a kontakty so tkolami v EU,

Motinosl ziskal peniaze z fondov EU.

Prekalky v rozvoji okoly su:

Nepriaznivy demograficky vyvoj, klesanie populécie,

Nedostatok finanénych prostriedkov na Gdrdbu a obnovu ¢koly,

Nizka vedomostna aroveo (iakov prichadzajucich zo zakladnych 6kél,

Slabdia spolupréaca rodiéov so 6kolou,

Vplyv neliaducich javov na deti a mlade( ( zavislosti, xenofébia, konzumné kultury,..)
Nérast socialnej ohrozenosti mladede.

Navrhy opatreni na zlepdenie Urovne vychovy a vzdelavania:

ZniGiu absenciu Giakov i dosiahnuu celkovy poéet vymeokanych hodin na Giaka 80
hodin a poeet neospravedinenych hodin na diaka 8 hodin A osobnymi pohovormi
triedneho ueite¥a, vychovného poradcu so diakmi zistit prieiny, ktoré ved( Qiakov

k absencii a pozitivnym pristupom urobiu opatrenia na ich odstranenie

Zleptiu prospech diakov fi priemer 2,25 i metody a formy vyuéovania prispdsobiu
schopnostiam {iakom, prestal poladovau od {iakov memorovanie uéebnych textov,
pozornost venovau potrebe naueiu GOiakov vedieu si vyh%adau informécie, vytriediu ich
a vedieu vyudiu v praxi, uplatniu principy problémového vyuéovania, uplatoovau principy
kognitivnej zlodky vo vyueovacom procese.

Zlepdiu spravanie (iakov a zniliu poéet znilenych zndmok zo spravania fi neustalou
kontrolnou éinnostiou triednych ueite%ov, pohovormi so Giakmi a snahou odhaliu priginy
s ndslednym prijatim opatreni na zlepdenie. V tejto oblasti treba uplatniu principy
pozitivneho pristupu a nie bez rozmyé¥%ania pristapiu k represaliam.

Nauéiu diakov pracovau a jednau, naueil ich vyrovndvau sa sroznymi situaciami
a problémami, vedieu pracovau v skupine, byu schopny vykonavau povolanie a pracovné
einnosti, na ktoré bol pripravovany.
V Givote ¢koly a (iaka to napr. predstavuje:
- rozvoj aktivneho pristupu Giakov k pracovnému {ivotu a svojej profesionalnej
kariére,
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- vytvarau zodpovedny pristup Giakov k plneniu svojich povinnosti, reépektovaniu
stanovenych pravidiel,
- vypracovanie praktickych samostatnych uloh, spadajucich do dpecifickych

odbornych kompetencii - popisy pracovnych postupov, obchodné dokumenty
a pod.

- rozvoj schopnosti potrebnych k vyjednavaniu, diskusii, refpektovanie nazoru
inych,

- komunikacia v pracovnych situaciach, simulacia takychto situécii

e Naueéiu Giakov porozumieu vlastnej rozvijajucej sa osobnosti a jej utvaraniu v stlade
so vieobecne prijatymi moralnymi hodnotami, jednau s véééou autonémiou, samostatnym
usudkom a osobnou zodpovednosuou.

V (ivote tkoly a Giaka to predstavuje:
- priestor pre stretavanie akomunikaciu réznymi sposobmi ( ustne, pisomne,
graficky,  pomocou technickych prostriedkov),
- dodrliavau etiku komunikécie ( pocuvanie, priestor pre rézne ndzory,
respektovanie originalnych nazorov,..),
- spracovavau projekty ( rocnikové a SOC v ramci polnohospoddrskeho podniku)
a nauéiu sa ich obhajovau.

e Podporovau telesnd vychovu ( zaktivizovau organizovanie pohybovych aktivit (iakov,
klasu doraz na pravidelné a cie¥:avedomé ¢portovanie, zapajau diakov do turnajov a aktivit
) a éiastoéne tym riediu konzumny spdsob Givota nadich Giakov.

e Vyulivau projekty Modernizicia vzdelavania aPremena tradiénej oOkoly na
modernu ( zabezpeeiu nakup a vyudivanie uéebnych pomdcok z prostriedkov ESF,
vyulival moderné metddy pri vyuéovani a samostatnej praci iakov, zapojiu pedagégov
do raldieho vzdelavania a podporovau ich kariérny rast)

e Narast chorobnosti (iakov ( znillovanie chceme dosiahnut prostrednictvom vychovno-
vzdelavacich einnosti zameranych na prevenciu chordb fi dostatok pohybu, priazniva
socialno fi emoena klima, psychohygiena,...).

p) vysledky Uspednosti 6koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie diakov na
pracovnom trhu alebo ich Uspeénosu prijimania na Taldie étadium.

V okolskom roku 2010/2011 ukoneilo 6tadium na SO& Tovarnicka 1632, Topo¥eany
v 6tudijnych odboroch 50 absolventov 14 absolventov trojroéného ueebného odboru a8
absolventov dvojroeného ueebného odboru. Na 6tadium na vysokych ¢kolach sa prihlasilo 37
absolventov, po skonéeni 6koly sa zamestnali 20 absolventi. Nezamestnani a evidovani na Urade
prace su 15 absolventi.

I1) Taldie informacie o kole

Vo¥noéasové aktivity tkoly
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V okolskom roku 2010/2011 bolo vydanych 228 vzdelavacich poukazov a prijatych 208

vzdelavacich poukazov. Potrebny poéet 60 hodin neabsolvovalo 15 (iakov. Na dkole pracovalo
24 krudkov a do krudkovej éinnosti bolo zapojenych celkom 290 Qiakov. Zvydilo sa zapojenie
Jiakov do suuadi a olympiad, ale nie vo voetkych sGualiach dosiahli Giaci Uspechy.
Najvyraznejoie boli uspechy (iakov v Stuali Mlady ekofarmar, v Olympiade anglického jazyka,
v SOE a v araniiovani kvetov. Uspeine reprezentovali tkolu v okresnych kolach olympiad
v nemeckom a anglickom jazyku, zGéastnili sa portovych sauadi vo volejbale, futbale, haddzanej,
softenise, plavani. Voetky tieto aktivity viedli k zvydovaniu zaujmu Gtudentov o dtadium a
zlepdeniu ich profesionélnej orientécie.

Najvyraznejoie Uspechy v mimodkolskej einnosti tkoly:

Umiestnenie
P.&. | Meno a priezvisko Trieda | Nazov sUuale Krajské | Néarodné
kolo kolo
1. | Tomas Turina IV.B |SGual  Mlady | 2. 1.
ekofarmar
2. | Jakub Gréac IV.A | SOE 1. 2.
Hlavne ulohy a ciele, ktoré si kola vytyeéila:
1. Vyuditie informaénych a komunikaénych technologii, grafickych programov vo vychove
a vzdelavani Giakov, ziskavanie profesionalnych a personalnych kompetencii pedagégov
v préaci s PC, zdokona¥ovanie zruenosti, vyulivanie zakipenych edukaénych programov.
2. Rozvijanie pravneho vedomia v oblasti riadenia ¢kol, orientdcia v 6kolskej legislative
(nové platné zakony, vyhlaoky, usmernenia,...)
3. Kuvalitna komunikacia medzi uéite¥:om a (liakom, rodiémi.
4. Vzdelavanie koordinatora socialno A patologickych javov, vychovnej poradkyne,
zvybovanie profesijnych kompetencii triednych uéite%ov, veddcich predmetovych komisii.
5. Riedenie Gloh suvisiacich s éerpanim prostriedkov z europskych gtrukturdlnych fondov,
0kolenia a konzultécie o projektovani a ESF.
6. Zbavovanie sa stresu a depresivnych stavov v 6kolskom prostredi, zruenosu v riebeni

zaualovych situacii v 6kole.

Pri realizacii nadich zamerov v oblasti vzdelavania sme vyudivali:

Metodicko fi pedagogické centra v Nitre a v Bratislave

Centréa vychovnej a psychologickej prevencie, pedagogicko - psychologické poradne,
&PU Bratislava,

aloV Bratislava,

Slovensku po¥nohospodarsko-potravinarsku komoru

Po¥nohospodarske podniky a sukromné firmy so zameranim na po¥%nohospodarstvo
v okrese Topo¥eany

Spolupréca s metodicko fi pedagogickymi centrami bola zamerana na:

- vzdeldvanie zamestnancov okoly,
- metodickd pomoc (konzultacie, seminare, prednadky),
- kariérne vzdelavanie ueiteov.
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Kontrolna éinnosu bola zamerana na:

- dodriiavanie pedagogického dozoru v priestoroch 6koly cez prestavky,

- dodrdiavanie vnatorného poriadku ¢koly,

- aktivnu podiel triedneho ueite¥a na znilovani absencie a zlepdovani prospechu Giakov,
- aktivnu préacu vychovného poradcu v oblasti preventivnych opatreni,

- vzajomnu komunikéciu ueite¥a so diakom a rodiéom,

- riedenie vzniknutého problému v zérodku,

- na odburavanie konzervativneho postoja uéite¥%ov ku zmenam.

Hospitaena éinnosu bola zamerana na:

- uplatnenie novych metdd a foriem vo vyuéovacom procese,

- vyulivanie informaéno-komunikaénych technoldgii v procese vyueovania,

- uplatnenie principu kognitivneho a problémového uéenia,

- aktivnu ueasu Giakov pri ziskavani novych vedomosti vyh¥adavanim informécii,

- sledovanie, ei uéite¥ vo vyueovacom procese poladuje encyklopedicke a pojmove vyuéovanie,
- skutoenostu, ei Giak je aktivnou zlodkou vyueovania,

- vzgjomnu komunikéciu uéite¥a a diaka poéas vyueovania,

- dodrdiiavanie zasad hodnotenia (iakov,

- vytvaranie pozitivnej atmosféry v triede,

- vyvolanie zaujmu u iakov o danu problematiku.

Opatrenia z hospitécii:

- podporovau aktivne myslenie

- uplatoovau prvky problémového vyuéovania

- venovau pozornosu formam prace

- vyulivau autoevalvaciu Giakov

- pri hodnoteni Giakov v predmete telesna a 6portovad vychova zoh¥adoovau dispozicie
liakov

- rozvijau tvorivosu Giakov

- uplatoovau zaditkové ueenie ako jednu z foriem vyuéovania

Pozitiva z hospitécii:

- vyulivanie IKT

- vyulivanie pracovnych listov, testov a uéebnych textov vytvorenych ueite¥mi v ramci
projektu Premena tradienej 6koly na modernu

- rozvijanie k¥ueovych kompetencii Giakov
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Sprava koordinatora pre informatizaciu skoly
za Skolsky rok 2010/2011 v podmienkach
Strednej odbornej skoly, Tovarnicka 1632, Topol¢any

Informatizacia 6koly je naalej jednou z najddleditejéich dloh v procese premeny klasickej dkoly
na modernu, zodpovedajlcej poliadavkdm trhu préce s, nutnosuou ziskavania Giakov a
zvybovania vyznamu okoly v regione.

Sprava koordinatora pre informatizaciu okoly a IKT pre 6kolsky rok 2010/2011 vychadza:

e Z pléanu prace 6koly pre ok. rok 2010/2011

Dokonéenie ueebne .13 (WIFI, data-projektor + kabelall) - bola vybudovana a dana do
prevadzky a odborne udr(iiavana pre kvalitné vyuéovanie. Tato uéeboa bola vybudovana na
zaklade projektu PREMENA TRADIENEJ 4KOLY NA MODERNU.

Bola dokoneena indtalacia WIFI zariadenia do 6kolskej jedalne
Bola dokoneend ingtalacia WIFI zariadenia na 6kolskom internate
. akolské& webova stranka bola pravidelne aktualizovana

Bola zabezpeéena prezentaéna technika (notebook + data projektor) na réznych ékolskych
akciach hlavne prezentéacie tkoly pri ziskavani novych étudentov, SOE , maturity, rozne
besedy stual v araniovani, prezentacie projektov

. Taktiel bola zabezpeéena spolupraca s Taléimi inétiticiami v regione a partnerskou ékolou
z Kyjova (Regionalna po¥%nohospodarska a potravinarska komora, dkoly v regione)
Pokraéovau vo vzajomnej poradenskej i odbornej spolupraci .

. A] tento 6kolsky rok boli voetky poeitaéove stanice pravidelne aktualizované a udriiavané.
Boli vykonavané opravy vietkych sieti LAN,WAN, WIFI.

Do buduceho 6kolského roka doporuéujem nakup 5-tich poéitaéovych zostav, 3-och
samostanych LCD monitorov, sluchatiek a reproduktorov k PC.

Miroslav MaZari
spravca siete, koordinator pre informatizéciu
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VYHODNOCOVACIA SPRAVA
PROJEKTU &KOLA PODPORUJUCA ZDRAVIE ZA 4K.ROK 2010/2011

V projekte Nakola podporujlca zdraviei sme pokragovali v tomto dkolskom roku. Plan projektu
vychadzal z planu roku 2000, kedy sme boli zaradeni do regionalnej siete Nakola podporujica
zdraviel a aktivity v jednotlivych oblastiach zostali po analyze z uplynulého roku nezmenené,
nako¥ko usporiadané akcie ull maju formu tradicie na 6kole a (iaci maju o ne zaujem a doplnili
sme ich o inovativne formy aj v spolupréci s inymi dkolami /maraton v ZUMBE, prednadka
s protialkoholickou tematikou. Koordinaéné rada pracovala v nezmenenej zostave.

Elenovia koordinagnej rady:
1. Ing. Jan Hricko
Mgr. Janka Krajéikova
Mgr. Monika Benckova
Mgr. Dagmar Lojkova
Ing. Erika Bilikova
veduca 6k. jedalne p. Alenka Petrikova
predseda Gtudentskej rady ékoly

Nowunkwh

I. Oblasu zdravotnej vychovy:

€iakom sa priebelne poskytovali zrozumite¥né informacie o zdravi celoroéne a zapojeni boli
vietci vyueujuci na svojich hodinach a najma triednickych hodinach.

Taktied élenovia koordinaénej rady zabezpeéovali informovanosu v tejto oblasti vo forme
nasteniek a propagaénych materidlov, najma ku doom zameranym celosvetovo k ochrane zdravia

Uskutoénila sa prednadka s protidrogovou a protialkoholickou tematikou.

Pokragovalo sa v spolupraci s EK: prednadka organizaciou Falck o kurzoch prvej pomoci a
v tomto roku sme sa opau zGeéastnili stuale Okresného kola drulstiev v poskytovani PP, kde sme
obsadili 5. miesto.

I1. Vzuah medzi domovom, dkolou, slulbami:
Aj v tomto ¢k. roku bolo umodnené diakom ubytovanym v Ia aktivne sa zapajau do
mimodkolskej pohybovej a dportovej einnosti v telocviéni, posiloovni a éportovom areali dkoly,
€0 aj v priebehu roka vyudivali.

Spolupracovali sme aj s O&l, kde sme sa spolupodie¥ali na organizacii turnaja medzi Oal .
Nadi Giaci sa znovu zapojili do zbierok:

- OCHRANA ZVIERAT v spolupraci so Slobodou zvierat
- DEO NARCISOV v spolupraci s Ligou proti rakovine
- MODRY GOMBIK v spolupréaci s ICM Topo¥eany

Zorganizoval sa ty(de0 boja proti fajeeniu - formou aktualnej nastenky a podujatim Vymeo
cigaretu za (uvaeku.

Formou nastenky boli Giaci upovedomeni na celosvetovy De0 boja proti AIDS.
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Opal sa nam nepodarilo zorganizovau vV jedalni okoly Ded mlieka amlieeénej vylivy
z finanénych dévodov a prednadku s gynekologickou tematikou pre Giaeky 1. roenikov u MUDR.
Radieovej pre pracovnu vyualenosu.

I11. Zasady podpory zdravia

Tato oblasu einnosti bola aplikovana priebeline poéas celého 6k. roka hlavne v praci triednych
uéite¥ov a veddcich krudkov a na hodinach TEV -viesu iakov k aktivnemu vyudivaniu vo¥%ného
easu azdravému (Givotnému o6tylu. K tomuto cie¥u sme iniciovali novu aktivitu A maraton
v ZUMBE v spolupraci s Gymnaziom Topo¥eany a pre pozitivny ohlas by sme pokraéovali aj
v budicom roku. Je voak treba aktivnejéiu Géasu Ciakov nadej okoly, nako%ko sa tejto akcie
aktivne zGeéastnilo iba 7 (iaéok /Gymnazium cca40/ !

Miestnosu fi ueeboa pre stolny tenis, ktord sa vyudivala na einnosu stolnotenisoveho kradku .
Treba voak zrekongtruovau stolnotenisove stoly.

Na podporu v tejto oblasti sa usporiadali okolské turnaje medzi iakmi v stolnom tenise, mini
futbale a volejbale o ktoré prejavili Giaci zaujem. Taktiel sme sa zUeastoovali na tradiénych
portovych akciach usporiadanych NSK, K&U ainych spologenskych organizacii v ramci
okresnych kdl pre (iakov a (iaeky Safivolejbale, basketbale, futbale, softtenise , stolnom tenise,
biliarde. A vtomto 0k. roku prvy kréat aj vregionalnej stuali éupna Kalokagatia - Mlady
zachranar 2011 v Nitre , kde sa nadi Giaci umiestnili na peknom 7. mieste zo 16 6tartujdcich !

V tomto roku sme boli povereny K&U usporiadanim OK vo volejbale Giakov a iiaéok S, €o sa
nédm podarilo Uspedne zvladnuu.

Poéas 0k. roka sa priebedne dbalo aj na dodrliavanie hygieny v triedach, datniach a areéli ékoly
na ktor dozerali véetci pedagogicki zamestnanci 6koly.

Nepodarilo sa nam zrealizovau lydiarsky/plavecky/kurz pre nedostatoény zaujem Giakov ¢koly, eo
ovplyvoujua finanené naklady. Telovychovno-6portové kurzy sG povinnou sUéastou
vychovnovzdelavacieho procesu a ull nieko%ko rokov nie je modné ich zrealizovau. Treba zvadiu
pripadné dofinancovanie nékladov aj zo ZR&. Sme jedina 0kola v okrese, ktora pravidelne
nerealizuje tieto kurzy.

Pre 6iréiu ponuku dportovych aktivit je nutné doplniu a vynoviu materialne vybavenie okoly.

Na zaver chcem porakovaul vietkym zainteresovanym na plneni tohto projektu okoly.

Vyhodnotenie éinnosti na Useku vychovného poradenstva
za 6kolsky rok 2010/2011 na SO& v Topo¥eanoch

Ako koordinator a metodik vychovy som v okolskom roku 2010-2011 svoju einnosu
uskutoeoovala pod¥a éasového planu aktualizovaného na potreby ¢koly. Najvéaediu pozornosu
som venovala prevencii socialno-patologickych javov na okole, ktoré sa neustale prehlbuju. Je
to hlavne absencia Giakov, ktora je sthrnom viacerych faktorov. Najviac sa to tyka problému
Yahostajného pristupu Giakov k uéeniu a zodpovednosti. Motivéciu (iakov z problémovych
rodin nezlepdili ani socialne dtipendia a zaroveo spolupraca s rodiemi cez triednych ueite¥ov
a vychovného poradcu je ve¥mi slaba a sporadicka. Rodiéia zaéinaju spolupracovau, al ke sa
vyskytnu problémy, ktoré musime riedit pod¥%a 6kolského poriadku. Takto som riedila v tomto
0kolskom roku 10 pripadov, ktoré mam v evidencii. Zaéinala som pohovormi so Giakmi,
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triednymi uéite¥mi a rodiemi. V jednom pripade som musela rieéiu absenciu Giaeky, ktora
plnila povinnu ¢kolski dochadzku. Pripad bol riedeny cez UPSVaR Topoleany a OO PZ
v Topo¥eanoch. Zlepéenie nastalo v5 pripadoch po osobnom pohovore so {iakom
a spoloenym riedenim s vedenim ¢koly. Spolupracou s triednymi uéite¥mi a formou
anonymného dotaznika som priebelne riedila adaptaené problémy dQiakov 1. roénika
s prechodom ¢tddia na strednt 6kolu. Najviac problémov bolo so diakmi dvojroeného 6tddia,
ktori napriek vietkym modnostiam naého snallenia opustili rady nadej 6koly. Tieto aktivity
som koordinovala so socialnymi kuratormi, pracovnikmi Uradu prace socialnych veci
arodiny, OPPP, CPPS, OOPZ v Topo¥%€anoch, Banovciach nad Bebravou ana poradach
vedenia oOkoly. Vyskytli sa aj prejavy vandalizmu a vulgarneho sprévania Giakov uéebného
odboru, ktoré boli riedené srodiémi, triednym ueite%om, vedenim okoly. V pripadoch
osobnych nezhéd medzi Giakmi v triede sme riedili problém na mieste v triedach. V oblasti
dopravnej a pravnej vychovy sa Giaci 1. roénika stretli na besede s pracovnikmi mestskej
policie v Topo¥%€anoch a to v mesiacoch november a april.
Konzultaénou einnostou a pohovormi poéas roka som usmeroovala Giakov 4. roenika pri vybere
vhodnej V& a pomaturitného 6tudia. €iaci ziskavali informécie o Va na aktuélnej nastenke
ponuk jednotlivych V&, podmienok prijatia, vyploovania prihladok, internetovych stranok. Na
6tadium sa prihléasilo 37 étudentov. V spolupréaci s Uradom préce socialnych veci a rodiny sa im
ponukla modnosu orient4cie na trhu prace u nés a v zahraniéi, legislativne modnosti po ukoneeni
otudia formou poradenstva na Urade prace a besedami v septembri a v aprili na pode okoly.
Vyskudali si aj osobné pohovory s pracovnikmi personalistiky zueastnenych firiem na burze
prace, ktord sa uskutoenila v Topo¥%€anoch v mesiaci april za spoluprace Eurdpskeho fondu
rozvoja, ktora bola tiedl pod zéastitou EFR a Uradu prace v Topo¥anoch.
Pri propagécii okoly a profesionalnej orientacii (iakov Z& som Uzko spolupracovala
s vychovnymi poradcami Z& v nitrianskom regione a v okresoch Partizanske, Trenéin, Banovce
nad Bebravou. Vypracovala som harmonogram navétev medzi (iakov a rodieov 9. roénikov pre
vybranych pedagogickych pracovnikov nadej ¢koly. V mesiacoch oktober 2010 all marec 2011
sme navitevovali Z& aposkytovali informécie o modnostiach otudia na nadej ¢kole
a v novootvorenych otudijnych a uéebnych odboroch. Naralej pretrvavaju problémy s orientaciou
(iakov na odborné tkoly.
Poeas roka som sa zUeastoovala na seminaroch VP, OPPP v Topo%eanoch, Banovciach nad
Bebravou, Partizanskom, Trenéine a poradach vedenia tkoly pri riedeni aktualnych problémov.

Sprava o einnosti koordinatora prevencie direnia drog
a kriminality na ZS&P v Topo¥%eanoch za dkolsky rok 2010/2011

Plan éinnosti koordinatora vych&dza z " N&rodného programu boja proti drogam *,

projektu " &kola podporujuca zdravie ", programu " &akola bez ADC " a z pedagogicko-
organizaénych pokynov Ma.
Néploou prace bolo realizovau preventivno - vychovné programy, monitorovau a analyzovau
situaciu na okole z poh%adu udivania legalnych a nelegalnych drog v priestoroch &koly,
poskytovau vychovné konzultacie diakom a rodieom, usmeroovau preventivnu €innosu a plniu
Ulohu poradcu v otazkach drogovej prevencie.

Zrealizované akcie:
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september:
- bol vypracovany plan préace koordinatora

- nadviazala sa spolupréca s PhDr. Migutovou z pedagogicko-psychologickej poradne.

- bol obnoveny informaény panel pri zborovni

- triedni ueitelia prvych roénikov boli oboznameni s indikatorom udivania drog

- naplenarnom RZ boli rodiéia obozndmeni o aktivitach ékoly v oblasti boja proti drogam,
- Oikanovaniu a inym protispoloéenskym javom a o Dohode medzi ¢kolou a rodiemi v

- oblasti prevencie

- obnovila sa spolupréca so psovodom p. Eaéikom

oktober:
- priebelne sa monitorovalo udivanie legalnych a nelegalnych drog v dkolskom prostredi

- nadviazana spolupraca s mestskou policiou PhDr. Krajéi
- absolvovany teoreticko-prakticky vycvik NProjektovy manaliment v prevencii
kriminality“

november
- bol aktualizovany panel pri prileditosti Ty(doa boja proti drogdm a Svetového
nefajéiarskeho doa
- natriednickych hodinéch v spolupréci s triednymi uéite’mi boli diaci oboznameni
- s chartou nefajéiarov
- vramci Ty(doa v boji proti drogdm a nefajéiarskeho doa sa konala akcia €uvaéka za
cigaretu

- v tomto mesiaci bola zvyéena kontrola fajeenia u Gdiakov

december:
- Vv jedalni 6koly sa konal vychovny koncert zamerany na dikanovanie na dkolach
- (tudenti spolupracovali s Detskym domovom rodinného typu v Topo¥eanoch na

vianoenej zbierke hraéiek

januar:
- bola aktualizovana propagaéna nastenka
- Otudenti I.A a 1.B zagéali so psychosocialnym vycvikom v rdmci projektu auastie za

sklom pod vedenim preventistu PhDr. Krajéiho

februér:
- (tudenti I.A a 1.B pokraeovali v psychosociadlnom vycviku v ramci projektu auastie za
- sklom
- bola obnovena propagaéna nastenka
- naviazana spolupraca so psovodom
- v 3. a4. roé. uskutoeneny projekt o obchodovani s urmi / PhDr. Krajei/
- zapojili sme sa do stuade NPlagat roka“
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marec.
- Vv 2. roé. pokraeoval projekt &uastie za sklom v triede

- doa 25.3.2011 sme si pripomenuli Deo boja za %udské prava - aktualizované nastenky
- kontrola pritomnosti drog so psovodom v dvoch triedach - negativna

- vychovny filmovy dokument
- zavereené dkolenie v CPPP v Topo¥%¢anoch o obchodovani s %urmi

- vychovny koncert
- aktudlne rieené problémy dtudentov pohovormi

- 2. atudentska konferencia s protidrogovou tematikou za Géasti SO& mesta Topo¥eany
- vyhodnotenie planu prace

Poéas celého roka prebiehala konzultaéna a diagnosticka einnosu pre iakov na vlastnu diadosu,
(iadosu triedneho ueite¥a a rodiéa. V spolupraci s triednymi uéite¥mi sa riedili pozitivne nalezy
legalnych drog f cigariet u (iakov.

Spréava o vychovno-vzdelavacej éinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
v akolskom internate pri SOa Topo¥%eany
za 0kolsky rok 2010/2011

a/ Zakladné identifikaéné Gidaje o al:

Nazov al: akolsky internat pri Strednej odbornej dkole Tovarnicka 1632, Topo¥%€any
Adresa al: Tovarnicka 1632, 955 29 Topo¥éany
Internetova elektronicka adresa:
Udaje o zria¥ovatedovi:
Mena veducich zamestnancov: riadite¥ okoly : Ing. Robert Eaniga, PhD.

vedUlca vychovavate¥ka al: PhDr. Jana Horilova

6. Udaje o rade &l: pracovala (iiacka rada.

M

b/ Udaje o poéte Qiakov v &l:

Priemerny poéet ubytovanych diakov poéas ¢kolského roka bol 48 iakov

September i 52
Oktdber fi 51
November il 50
December fi 50
Januar fi 51

kW=
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6. Februar 51
7. Marec i 51
8. April i 50
9. Majh47
10. Jun i 29

c, d/ Udaje o poéte zapisanych diakov a prijatych Giakov novych Giakov:

SOa Tovarnicka 1632 - 1

SOa Tovarnicka 1609 - 1

OAfil

SOé& drevarska a nabytkarska i 1

Sukromné konzervatérium Dezidera Kardoda - 5
Sukromna 6kola Glitkového vytvarnictva - 2
Sukromna stredna odborna dkola i 1

Cirkevna dkola ulitkového vytvarnictva fi 0
SOa obchodu sludiieb /i 5

SOa potravinarska - 2

e/ Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikéacie diakov:

eiaci s najlepdimi 6tudijnymi vysledkami: Denisa Kovaeova
Veronika Karpitova,
Martina Kubaénd
Miroslava Bogyiova

€iaci slabo prospievajuci: 4 Giaci
f/ Zoznam (iakov pod¥a strednych 6kol:

SO4& Tovarnicka 1632 - 8

SO& Tovarnicka 1609 - 10

OAf2

SO& drevarska a nabytkarska fi 4

Sukromné konzervatorium Dezidera Kardoda - 13
Sukromna dkola uditkového vytvarnictva - 5
Sukromna stredna odborna dkola fi 3

Cirkevna okola alitkového vytvarnictva fi 12
SO& obchodu sludieb ii 5

SOa potravinarska - 2

o/ Udaje o poéte zamestnancov a ich kvalifikacii:

1. VS :-PhDr. Jana Horilova fi vedlca vychovavate¥ka al
2. VS: - Mgr. lveta Silova
Obe vychovavate¥ky su plne kvalifikované

h/ Udaje o waléom vzdelavani pedagogickych zamestnancov:

VedUca vychovavatelka zaéala navotevovau funkéné vzdelavanie.



i/ Udaje o aktivitach a prezentacii &l na verejnosti:

Ubytovani diaci :

- usporiadali vystavku ruenych prac v kultirnej miestnosti,

- prezentovali sa na posedeniach vychovnych skupin hrou na hudobny néstroj, spevom,
dramatickym umenim,

- starali sa o eistotu okolia al,

- pripravili kultarny program ku Dou ueite¥ov,

- pripravili kultarny program pre Giakov z druliobnej 6koly z Kyjova.

i/ Udaje o projekty:

V tomto 6kolskom roku sa &l nezapojil do diadneho projektu.

k/ Udaje o vysledkoch indpekénej einnosti:

V tomto 6kolskom roku nebola vykonana Giadna inépekcia.

I/ Udaje o priestorovych a materialano i technickych podmienkach okoly:

al je pre vychovnu pracu dobre riedeny fi bunkovy systém rozmiestnenim maximalne po troch
(iakoch na izbe, je vhodny pre individualnu pracu so Giakmi. Pre potreby kultirneho vyditia sludi
jedna kultdrna miestnost s TV a videom a DVD , jedna miestnosu sladi (iakom na celodenné
ulivanie internetu. Na pripravu jedla sltdi Giakom jedna kuchynka vybavena kuchynskou linkou,
elektrickymi spotrebiémi, riadom a TV prijimaeom.

m/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno fi vzdelavacej éinnosti:

1. Dotécie zo 6tatneho rozpoetu,
2. O prispevkoch na eiastoent Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpeeenim &l od
rodiéov 16, 60 A mesaene.

n/ Cie¥%, ktory si al uréil v koncepénom zamere rozvoja al na prisluény okolsky rok
a vvhodnotenie jeho plnenia:

V interndte sme uplatoovali hodnoty humanizmu, spoluprace, zodpovednosti, autondmie
a akceptacie. Snallime sa byu interndtom, v ktorom:

- je realizované pravo na slobodu, duastie a sebarealizaciu (iakov,

- sl rozvijané nadanie, talent, a schopnosti kalidého jedinca,

- sU ubytovani Giaci spokojni a 6uastni,

- sUrodiéia Giakov spokojni a maju zaujem efektivne sa podie¥au na Givote internatu,

- su spokojni pedagogovia jednotlivych 6kél, s vysledkami, ktoré (iaci dosahuju.

Vychovny program naého internatu vychadza zo viéeobecnych cie¥iov a principov vychovy
a vzdelavania (zakon é. 245/2008), z k¥ueovych kompetencii Giaka strednej okoly, z koncepcie
okolskych interntov a z vlastnej koncepcie.
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Vo vychovno-vzdelavacom procese sme rozvijali tvorivo fi humanisticky model vychovy
a vzdelavania, kladli déraz na rozvoj k¥uéovych kompetencii , vedomosti, zruenosti a schopnosti
(iakov. Snalili sme sa zdokona%ovau a dotvarau celkovl klimu internatu. Zdérazoovali sme
vyznam celodivotného vzdelavania, rozvijame vzuah Giakov ku kultire,  zdravému Qivotnému
otylu. Viedli ich k zodpovednosti za svoje konanie, k samostatnosti, tvorivosti, aktivnemu
vyulivaniu vo¥neho éasu, k zodpovednej priprave na vyuéovanie, rozvoju kritického myslenia,
orientovania sa v konflikte.

apecifikom internatu je:
1. Ro6znorodosu 6kol, z ktorych su Qiaci ubytovani,
2. Neodtandardny rozvrh hodin iakov umeleckych 0kl a Strednej odbornej 6koly, Tovarnicka
1609.
Tieto dpecifikd sme zoh¥adoovali pri zarawovani vo¥noéasovych aktivit v tyddennej ponuke
vychovno fi vzdelavacich eéinnosti i v tvorbe ¢kolského poriadku okolskeého internatu a reflimu
doa.
€iaci sa podie¥ali na Qivote internatu. V &l pracovala i €iacka rada.
Vychova avzdelavanie bolo doplnené zoznamovanim {iakov s historiou mesta, jeho
pamétihodnosuami i okolim.
Individualne zaujmy Giakov sme rozvijali v zaujmovej einnosti: praca s PC, komunikécia
v anglickom jazyku, ruéné prace, starostlivosu o izbové rastliny, éportové aktivity, tanec, cvieenie
pod¥a hudby, préca pre charitu.

o/ Oblasti, v ktorych al dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych treba Uroveo vychovno-
vzdelavacieho procesu zlepdiu:

Dodriiavanie 6kolského poriadku okolského internatu:

€iaci s dodrdiavanim ¢kolského poriadku 6kolského internatu nemali zavadné problémy. V tomto
0kolskom roku nebol z &l nikto vylieeny. Ve¥mi sporadicky sa vyskytli problémy:

Fajeenie: i 2 diaci

Neskory prichod do al: fi 3 Giaci
Zaokolactvo: - 3 Qiaci

Vulgéarne vyjadrovanie: - 3 (iaci

Uvedené javy boli riedené osobnymi pohovormi i v spolupréci s rodiemi (iakov i pedagogov.
Pochvala za vzorné chovanie bola udelena 2 Giaekam.
Pochvala za udrliavanie éistoty a poriadku na izbe bola udelena (iaékam 8 (iakom.

Pokarhanie za nevhodnée spravanie bolo udelené 4 Giakom. Pokarhanie za nedodr{iavanie eistoty
a poriadku na izbe bolo udelené 4 Giakom.
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Plnenie celoroeného programu al:

Vychovno-vzdelavacie ulohy stanovené v plane vychovnej éinnosti na tento ¢kolsky roka sa
ndm darilo plniu priebelne s prihliadnutim na rozvoj osobnosti ubytovanych Giakov a ich
individualne potreby.

Doraz sme Kkladli najm& na tvorivo fi humanisticky model vychovy, vychovy k manlelstvu
a rodiéovstvu, programu boja proti drogam a za zdravy al.

€iaci boli vedni k environmentalnej vychove, k ¢etreniu s energiami, vody, papiera. Pravidelne
bola vyhodnocovana éistota izieb a prisluéenstva

Kladne hodnotime brigady Giakov pri Uprave a éisteni okolia al. VV dennom rellime je zabudovany
eas pre §tadium a pre tiche zamestnania v éase denne od 20. 30 hod. do 21.30 hod.

V ramci skupiny si vychovavate¥ky viedli preh¥ad o prospechu diakov, zabezpeéovali pomoc
(iakom so slabym prospechom.
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